
Wenn Sie diese verantwortunsvolle Position in unserem Unternehmen interessiert, freuen wir uns auf
Ihre aussagekräftige Bewerbung, die wir selbstverständlich vertraulich behandeln.

Ihr Ansprechpartner bei Beton Kemmler: Herbert Fischer I Tel. 0 70 71 / 706-122
karriere@beton-kemmler.de

Zur Verstärkung unseres Garagen-Teams suchen wir

TECHNISCHEN
AUßENDIENST
(m/w/d) 

WILLKOMMEN!

 

   

Ihre Aufgaben
  Die Beurteilung von örtlichen 
  Baustellensituationen hinsichtlich
  der Montagemöglichkeit unserer
  Garagenbauwerke
  Die Prüfung und Abnahme von Vorleistungen
  (Fundamente, Befestigung Zufahrt…) nach
  den Beton Kemmler Qualitätskriterien
  Die Sicherstellung arbeitssicherer
  Voraussetzungen für die Montagen
  Die technische Unterstützung des
  Verkaufsaußendienstes bei Objektlösungen
  Schadensaufnahmen im Falle
  von Reklamationen
  Abnahme und Übergabe von Objektlösungen

Ihr Profil
  Erfolgreich abgeschlossene, bauhandwerkliche
  Ausbildung gerne mit Zusatzqualifikation
  (Handwerksmeister/Bautechniker)
  Aufgeschlossener und freundlicher
  Umgang mit unseren Kunden
  Mobilität und einen Führerschein 
  der Klasse B/BE
  Eine selbstständige, engagierte Arbeitsweise
  und ausgeprägte Teamfähigkeit
  

Beton Kemmler GmbH
Rittweg 35
72070 Tübingen-Hirschau
Telefon 07071 / 706-0
www.beton-kemmler.de 

Top-Arbeitgeber
2016

Gestalten Sie ihre Zukunft mit Beton Kemmler
Beton Kemmler, Baden-Württembergs innovativem Schrittmacher in der Entwicklung
zum modernen Bauen mit industriell vorgefertigten Elementen. Unsere qualitativ
hochwertigen und innovativen Produkte, darunter Montage-Rohbau-Systeme aus
Fertigteil-Decken, -Wänden und -Treppen sowie maßgefertigte Fertiggaragen, bieten
nicht nur massiven Mehrwert, sondern schaffen auch ein spannendes Arbeitsumfeld.
Hier sind KnowHow und Engagement unserer Mitarbeiter gefragt, um kurze Bauzeiten
bei individueller Architektur sowie höchste Qualität und Liefertreue sicherzustellen. 

  
 

 

Was wir bieten
  Verantwortungsvolle Aufgaben in tollen Teams, mit teils langen Betriebszugehörigkeiten
  Sicherer Arbeitsplatz in einem gesund wachsenden, renommierten Familienunternehmen
  Attraktives Einkommen zzgl. verschiedenster Zusatzleistungen wie zum Beispiel vergünstigtes 
  Mittagsessen in der Kantine, kostenloses Wasser, Jobrad Leasingmodell oder Mitarbeiterrabatte 
  im Rahmen der gesamten Kemmler-Unternehmensgruppe
  Moderne Kommunikationsmedien (iPad), auch für den privaten Gebrauch
  Parkplatz und Spaziermöglichkeit für die Pause direkt vor der Türe
 


